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RESUMO

O presente ensaio pesquisado pelo método dedutivo aborda um
instituto que ndo era objeto do legislador processual desde o Codigo de
Processo Civil de 1939: a dissolucao de sociedade. O Novo Codigo de
Processo Civil tratou sobre o tema ao dispor, especificamente, sobre a
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acdo de dissolucdo parcial de sociedade. Essa criacdo jurisprudencial
de 1951 teve com propulsora o principio da preservagao da empresa e,
naturalmente, até os dias de hoje tal principio permanece norteando o
instituto aliado a todos os outros inerentes a atividade economica, os
quais estdo textualmente previstos na Constituicdo Federal. Por fim,
apos uma pesquisa acerca da recuperacdo judicial de empresas, con-
tatou-se que o mesmo principio da preservacao da empresa também
constitui um paradigma orientador das medidas com a finalidade de
manuten¢ao da producao e circulagdo de bens e servigos.

Palavras-chave: Dissolugdo. Sociedade. Preservagao. Empresa.
Recuperacao.

ABSTRACT

This essay investigated by the deductive method deals with an ins-
titute that was not the object of the procedural legislator since the Code
of Civil Procedure of 1939: company dissolution. The New Code of
Civil Procedure dealt with the subject in the disposition, specifically,
about the action of partial company dissolution. This jurisprudential
creation of 1951 had as a driving force the principle of preservation of
the enterprise and, of course, until today, this principle continues to
guide the institute along with all others inherent to economic activity,
which are stated in the Federal Constitution. Finally, after a research
on the business recovery, it was contacted that the same principle of
the preservation of the enterprise also constitutes a paradigm guiding
the measures with the purpose of maintaining the production and cir-
culation of products and services.

Keywords: Dissolution. Company. Preservation. Enterprise. Re-
covery.

SUMARIO: 1. Introdugio; 2. O surgimento da dissolugio parcial de
sociedade; 3. Os principios constitucionais inerentes a preservagido da
empresa como propulsores do desenvolvimento econdémico e social no
Estado Democratico de Direito; 4. O elo de similaridade da preservagao
da empresa na dissolugdo parcial de sociedade e na recuperacao judicial
(Lei n. 11.101/2005); 5. Consideragdes finais; 6. Referéncias.
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1. INTRODUCAO

A acdo de dissolucdo de sociedade foi novamente regulada pelo
legislador processual depois de quase oito décadas sendo processada
nos moldes do Codigo de Processo Civil de 1939, época em que era
tratada tdo somente na hipdtese de dissolugao total.

O Novo Cédigo de Processo Civil (CPC/15) que entrou em vigor
no dia 18 de margo de 2016 tratou da aludida demanda, especifica-
mente da dissolucdo parcial, entre seus arts. 599 a 609, em seu Capi-
tulo V, no Titulo III, Dos Procedimentos Especiais.

O legislador de 1973 optou por adotar as disposicdes do CPC/39
até que a lei especial posterior entrasse em vigor, o que acabou nao
ocorrendo. Nao obstante, o objetivo do presente ensaio ndo ¢ comen-
tar todos os novos artigos introduzidos pelo NCPC.

Pretende-se abordar, em panorama geral, a evolucdo deste insti-
tuto desde a resolugdo total prevista na codifica¢do da década de 1930
até a criagdo jurisprudencial do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo promovida em 1951 que resultou na dissolu¢do parcial de socie-
dade a luz do principio da preservacao da empresa.

Ao discorrer sobre os principios, destaca-se o conceito e a impor-
tancia desse comando geral e abstrata como norteador sistémico de
todo o ordenamento juridico.

Aponta-se, outrossim, que o resguardo do principio da preserva-
¢do da empresa implica a garantia de diversos outros principios cons-
titucionais previstos na ordem econdmica e financeira brasileira, a
exemplo da livre iniciativa, da propriedade privada, da fungao social
da propriedade, a livre concorréncia e da busca do pleno emprego,
todos voltados aos ditames da justica social e a reducdo das desigual-
dades regionais e sociais.

Por fim, tragar-se-a um estreito elo de comparacao entre a preser-
vacao da empresa da dissolucdo parcial de sociedade e na insolvén-
cia empresarial, tendo em vista que, em ambas as situagdes juridicas,
visa-se a manuten¢do da fonte produtora do empreendimento, forte
na manutencdo de empregos e no seguimento do exercicio da funcao
social da empresa.
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Para a presente pesquisa, elege-se a pesquisa documental indire-
ta, com consulta a fontes primarias da legisla¢do brasileira aliada a
fontes secundarias de investigagado bibliografica. O procedimento em-
pregado foi o juridico-compreensivo analitico pelo método dedutivo.

2. O SURGIMENTO DA DISSOLUCAO PARCIAL DE
SOCIEDADE

Ap6s as Ordenacdes Afonsinas, Manuelinas e Filipinas, a primei-
ra norma processual civil foi o Decreto n. 737 de 1850, que regula-
mentava o Codigo Comercial. Posteriormente, no Codigo de Processo
Civil de 1939 tratou-se, especificamente, acerca da dissolucdo das so-
ciedades civis ¢ mercantis entre os arts. 655 a 674.

A época, ndo havia sido positivada qualquer possibilidade de se
promover a dissolu¢do de forma parcial, sendo este instituto brilhan-
temente criado pelo Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, em
30 de novembro de 1951, em julgado no qual o caso posto a exame era
apenas mais um caso de dissolugao.

Todavia, os magistrados que apreciaram a Apelagdo Civel n.
54.721% no Tribunal Bandeirante, tiveram a sensatez, a luz do princi-
pio da preservagao da empresa, de manter a atividade exercida pela
sociedade, ente gerador de riquezas aos socios, empregados, fornece-
dores e ao proprio poder publico, e excluir apenas o socio dissidente
para que esse apurasse seus haveres, de modo que esses fossem liqui-
dados pela sociedade, criando, assim, o instituto da dissolugao parcial
de sociedade, como se observa nas licdes de Paula Andrea Forgioni:

Posteriormente, os julgados passam a se sustentar sobre o ar-
gumento da preservacao do ente produtivo, afastando, de certo
modo, a visdo centrada exclusivamente no interesse dos socios.
Consolida-se, assim, o instituto da dissolu¢do parcial, autorizan-
do-se aretirada do s6cio descontente para que fosse preservado o

ente gerador de riquezas. Em 1951, declarou o Tribunal de Justica
de Sao Paulo:

‘No direito moderno, ja ¢ pronunciada a tendéncia no sentido de
proteger o estabelecimento comercial, assegurando-lhe a vida

2 TISP, Apelagdo Civel 54.721, j. 30.11.1951, rel. Justino Pinheiro. Revista dos
Tribunais 198, p. 193-202. FORGIONI, 2016, p. 68-69.
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auténoma e a sua continuidade ‘contra os proprios socios ou os
eventos que, pelo Codigo Comercial, de fei¢ao nitidamente indi-
vidualista, acarretam a dissolu¢do do organismo juridico, com
prejuizo para a economia de seus componentes e, indiretamente,
da economia nacional’ — como observou Miranda Valverde, em
conferéncia proferida, na Faculdade de Direito de Sdo Paulo.

E manifesta a vantagem da continuidade da sociedade, desde que
ela conte com elemento de vida, seja para os socios, seja para os
que dela participam com o seu trabalho. A dissolugdo e liquida-
¢do de uma sociedade por cotas de responsabilidade limitada,
pela simples vontade de um socio e contra a vontade da maioria
(...) ndo é admissivel’?

Muito embora pareca pioneiro o ideal de preservagdo da empresa
aplicado em meados do século passado, essa teoria ganhou forga e
amadurecimento no pds-Primeira Guerra Mundial.

Vé-se, pois, que inaugurou aquela Corte um precedente jurispru-
dencial de afastamento de individualismos comerciais contra o mer-
cado e contra a cadeia de stakeholders, preservando-se a prestacao de
servicos, a producao de produtos, a circulacao de riquezas, a continui-
dade de geragdo de lucros e dividendos aos socios, a manutencao de
incontaveis empregos geradores de renda aos entes familiares, bem
como o recolhimento de tributos e encargos sociais ao Estado, fatos
juridicos esses que sustentam de pé a macroeconomia no Estado De-
mocratico de Direito.

Felizmente, tal tese foi encampada pela doutrina brasileira, que
refor¢ou o acerto do entendimento do TJSP, conforme se extrai dos di-
zeres de Erasmo Valladao Azevedo e Novaes Franca e Marcelo Vieira
von Adamek:

Essa possibilidade, que hoje se tem por assente e inconteste, na
realidade, € fruto de longa e progressiva evolu¢do doutrinaria e
jurisprudencial, pautada pela idéia de preservagdo da empresa
e, pois, de relativizacdo da rigida regra do entdo vigente Codi-
go Comercial (CCom, art. 335), que impunha a dissolugéo total
diante de vicissitudes que diziam respeito exclusivamente ao so-
cio (como a morte ou a sua s6 vontade de por fim ao relaciona-
mento).*

3 FORGIONT, 2016, p 68-69.
* FRANCA, 2016, p. 16-17.
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E também se observa nos dizeres de Fabio Ulhoa Coelho:

A dissolugdo parcial da sociedade empresaria, por exemplo, ¢
uma construcdo jurisprudencial de meados do século passado,
posteriormente prestigiada pela doutrina, em que se procura con-
ciliar, de um lado, a solugdo do conflito societario, e, de outro,
a permanéncia da atividade empresarial, evitando-se, com isso,
que problemas entre os socios prejudiquem os interesses de tra-
balhadores, consumidores, fisco, comunidade, etc.’

Afigura-se, portanto, indispensavel a anélise mais pormenorizada
da preservag¢do da empresa, principio esse que, malgrado implicito,
sobressai tao cristalizado no cotidiano empresarial e fora norteador da
novidade introduzida na década de 1950.

3. OS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS
INERENTES A PRESERVACAO DA EMPRESA
COMO PROPULSORES DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL NO ESTADO
DEMOCRATICO DE DIREITO

Conquanto a Constitui¢do Federal de 1988 (neoliberalista) seja
eminentemente regulatoria, ela prevé diversos principios que servem
de supedaneo para todo o sistema legal brasileiro, inclusive o Direito
Empresarial contemporaneo. Nas palavras de Humberto Dalla Ber-
nardina de Pinho e Victor Augusto Passos Villani Cortes, no neocons-
titucionalismo os “principios ganham importancia nunca antes vista e
a implementac@o das normas constitucionais se torna a regra”.’

Assim, muito embora a preservag¢do da empresa ndo esteja textu-
almente prevista nos principios gerais da atividade econdmica (CF/88,
Titulo VII Da Ordem Econdmica e Financeira, Capitulo I Dos Prin-
cipios Gerais da Atividade Econdmica, art. 1707), entendemos que a
livre iniciativa, a propriedade privada, a fungao social da propriedade,
a livre concorréncia, a busca do pleno emprego e o tratamento favo-
recido para as MEs e EPPs s6 podem ser efetivamente garantidos se a

> COELHO, 2011, p. 40.

6 PINHO; CORTES, 2014, p. 235.

7 Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valoriza¢do do trabalho humano e
na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os
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preservagdo da atividade organizada (empreendimento) do empresa-
rio também compuser todo esse ordenamento equilibrado.

Fabio Ulhoa Coelho ressalta a auséncia de positivacao do princi-
pio da preservagdo da empresa:

Nao ha formulagdo, na lei, do principio da preservacdo da em-
presa. Ele é concluido, pela jurisprudéncia e doutrina, das nor-
mas relacionadas a resolu¢do da sociedade em relagdo a um
socio (CC, arts. 1.028 e s.), desconsideragdo da personalidade
juridica (CC, art. 50; CDC, art. 28) e recuperagao judicial (Lei
n. 11.101/2005). Aplicando-se a mais de um capitulo do direito
comercial (pelo menos, ao societario e falimentar), ndo ¢ especial
a nenhum deles. O principio da preservagdo da empresa ¢é legal,
geral e implicito.?

No tocante ao exercicio de sua funcdo social, com a qual se preo-
cupou a Comissao de Assuntos Econémicos do Senado Federal — PLC

n. 71/2003°% a empresa tem fundamental importancia, na media em que
implica reflexos imediatos na comunidade em que se encontra ativa.

ditames da justiga social, observados os seguintes principios:
I — soberania nacional;
IT — propriedade privada;
111 — fung¢@o social da propriedade;
IV — livre concorréncia;
V — defesa do consumidor;
VI — defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de
elaboracdo e prestacdo; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 42, de
19.12.2003)
VII — redugdo das desigualdades regionais e sociais;
VIII — busca do pleno emprego;
IX — tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas sob
as leis brasileiras e que tenham sua sede e administracdo no Pais. (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n. 6, de 1995)
Paragrafo unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacdo de orgdos publicos, salvo nos
casos previstos em lei. BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil
de 1988. Disponivel em: <www.planalto.gov.br>. Acesso em 29 de abril de 2018.

8 COELHO, 2011, p. 41.

® 1) Preservacdo da empresa: em razdo de sua fungdo social a empresa de ser
preservada sempre que possivel, pois gera riqueza econdmica e cria emprego e
renda, contribuindo para o crescimento e desenvolvimento do Pais. Além disso,
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Como ja mencionado, a atividade empresarial oferece prestacao
de servicos e fornecimento de bens aos consumidores, gera empregos,
arrecadacdo fiscal aos cofres publicos, lucros aos socios e fornecedo-
res, além da continua execu¢ao de contratos civis e comerciais, 0 que
impacta positivamente na economia de mercado.

Dai se extrai a plausibilidade da inovagdo adotada pelo Tribunal
de Justica de Sao Paulo, ainda na década de 1950, no sentido de que
os fins da atividade empresarial nao atendem exclusivamente a busca
insaciavel por lucro por parte dos sdcios, mas, igualmente, a maximi-
zagao de valores sociais que constituem pilares do Estado Democra-
tico de Direito.

Neste sentido ¢ a doutrina de Maria Helena Diniz:

A empresa tem responsabilidade social e desempenha uma im-
portante fungdo econdmica e social, sendo elemento de paz social
e solidariedade, constituindo um instrumento de politica social e
de promocao da justiga social. Sua responsabilidade social a im-
pulsiona a propiciar, com sua atividade econdmica, comunicag¢ao
mais aberta com seus colaboradores e com a coletividade, melho-
@ res condi¢des sociais, garantindo sua sobrevivéncia no mercado @
globalizado, por ser fator decisivo para ser crescimento, visto que
ganhara o respeito de seus colaboradores e consumidores e pro-
vocara sua inser¢do na sociedade.!

Portanto, protege-se nao sé a atividade econdomica, mas também
uma gama bem mais ampla de sujeitos e operagdes intrinsecamente
conectadas a multiplicagdo de riqueza, a reducao das desigualdades

regionais e sociais e a propria dignidade da pessoa humana por meio
do trabalho.

Assim, vé-se que a liberdade econdmica garantida por nossa
Constituicao neoliberal ndo tem carater absoluto, pois deve caminhar
sem perder de vista a valorizagdo do trabalho por meio da busca do
pleno emprego.

a extingdo da empresa provoca a perda do agregado econémico representado pe-
los intangiveis como nome, ponto comercial, reputagdo, marcas, clientela, rede
de fornecedores, know-how, treinamento, perspectiva de lucro futuro, entre out-
ros. BRASIL. Relatorio da Comissdo de Assuntos Econdmicos sobre o PLC n.
71/2003, relator: Senador Ramez Tebet. (MACHADO, 2005, p. 343-383).

v DINIZ, 2009, p. 33.
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Nao discrepa a interpretagdo constitucional da propriedade pri-
vada e sua funcao social, na qual o Estado concede ao individuo o
direito real de adquirir um determinado bem e dele usar, gozar e dis-
por como melhor lhe aprouver em carater exclusivo e perpétuo, desde
que nao se transforme em direito absoluto e irrestrito e seu titular ndo
o exerca em prejuizo da sociedade, vale dizer, representa a socializa-
cdo de direitos individuais, pensamento pioneiro de Leon Duguit que
transcorreu mais de um século até o posicionamento convergente de
Eros Roberto Grau:

O principio da fung¢éo social da propriedade impde ao proprieta-
rio — ou a quem detém o poder de controle, na empresa — o dever
de exercé-lo em beneficio de outrem e nio, apenas, de ndo o exer-
cer em prejuizo de outrem. Isso significa que a fungdo social da
propriedade atua como fonte da imposi¢do de comportamentos

positivos — prestagdo de fazer, portanto, e ndo, meramente, de
ndo fazer — ao detentor do poder de que deflui da propriedade."

Por sua vez, o principio da livre iniciativa, propulsor do liberalis-
mo econdmico de Adam Smith e de toda a atual atividade empresa-
@ rial, estabelece a circulacdo de bens e servigos da maneira que melhor @&
atenda a prosperidade do negocio, sem esquecer, uma vez mais, de
sempre garantir o exercicio da justica social distributiva, como bem

registra José Afonso da Silva:
a liberdade de iniciativa econdmica privada, num contexto de
uma Constitui¢do preocupada com a realizag@o da justiga social
(o fim condiciona os meios), ndo pode significar mais do que li-
berdade de desenvolvimento da empresa no quadro estabelecido
pelo poder publico, e, portanto, possibilidade de gozar das faci-
lidades e necessidade de submeter-se as limitagdes postas pelo
mesmo. E legitima, enquanto exercida no interesse da justiga so-

cial. Sera ilegitima, quando exercida com objetivo de puro lucro
e realiza¢do pessoal do empresario."?

Adiante, o principio da livre concorréncia, ou principio da defe-
sa do mercado, também ¢ um pilar da economia liberal, com marco
historico no Decreto de Allarde em 1791 e s6 existe onde o Estado
assegura a livre iniciativa, para que qualquer agente econémico que

I GRAU, 2008, p. 246.
2 SILVA, 2007, p. 794.
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pretenda operar suas atividades em determinado setor da economia,
nele possa entrar, permanecer e sair livremente sem a interferéncia
externa de terceiros.

Portanto, a manuteng¢ao da circulacao de bens e servigos no mer-
cado implica o bem-estar coletivo e a continuidade das empresas,
que té€m papel insubstituivel na execu¢ao dos principios elencados no
art.170 da Constituicao da Republica.

Por fim, a relevancia economica de preservar a atividade coor-
denada pelo empresario ¢ conferir um tratamento diferenciado nas
obrigagdes administrativas, tributarias, previdencidrias e crediticias
(art. 1°, LC n. 123/2006) para as microempresas ¢ empresas de pe-
queno porte, pode ser facilmente notada nos nimeros divulgados em
2018 na Classificagdo Nacional de Atividades Economicas do IBGE
apresentada pelo Ipea.'?

Nos dados coletados, existem 4,3 milhdes de empresas ativas no
Brasil. Desse total, as MEs e EPPs representaram 97% (noventa e sete
por cento) de participa¢do nos setores de industria, construgdo, co-
mercio e Servigos.

Além disso, com relacdo a geragdo de empregos, do total de 34,7
milhdes de postos de trabalho gerados pelo conjunto dessas empre-
sas, as MPEs, tanto pela defini¢do por faixa de pessoal ocupado (15,2
milhdes de postos de trabalho) quanto pela definicdo do Simples
(13,5 milhdes), foram substancialmente significativas na ocupacgao de
pessoas.

Quando analisada a receita operacional liquida para o total das
atividades, foi gerada, em 2015, uma receita anual de R$ 7,6 trilhdes,
sendo R$ 2,2 trilhdes (28,3%) gerados pelas MPEs segundo o critério
por pessoal ocupado ¢ R$ 862,9 bilhdes (11,3%) pelas empresas op-
tantes pelo Simples.

3 BRASIL. Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada. Micro, pequenas e médias
empresas: conceitos e estatisticas. Disponivel em: < http://repositorio.ipea.gov.
br/bitstream/11058/8274/1/Radar n55 micro_pequenas.pdf>. Acesso em: 29 de
abril de 2018.
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Com efeito, ¢ perfeitamente compreensivel que se busque um tra-
tamento favorecido a tais empresas, porquanto nao seria razoavel e
proporcional impor os mesmos Onus langados sobre as grandes es-
truturas societarias, que detém muito mais recursos para arcar com
os custos do proprio empreendimento e com o volume das exigéncias
burocraticas do Estado.

Logo, o tratamento favorecido visa nao sé a igualar, mas, tam-
bém, a incentivar que as micro e pequenas empresas se formalizem
junto ao Poder Publico, saiam do anonimato juridico, gerem maiores
beneficios economicos e contribuam para a afirmacgao da soberania
econdmica nacional (art. 170, I, CF/88).

4. O ELO DE SIMILARIDADE DA PRESERVACAO
DA EMPRESA NA DISSOLUCAO PARCIAL DE
SOCIEDADE E NA RECUPERACAO JUDICIAL
(LEI N. 11.101/2005)

A titulo de comparacdo, na recuperacao judicial prevista no Ca-
@ pitulo IIT da Lei n. 11.101/2005, de igual maneira, visa-se também a ®
busca da continuidade das atividades desenvolvidas com a maior efi-
ciéncia possivel da unidade produtiva, dissociando-se os efeitos para
0s empresarios e os impactos para a propria empresa (faléncia-sane-
amento).

E o que se depreende do texto do art. 47" da lei que regula a
recuperacao judicial, a extrajudicial e a faléncia do empresario e da
sociedade empresaria (Lei n. 11.101/2005). E ver:

Art. 47. A recuperacgdo judicial tem por objetivo viabilizar a su-
peragdo da situacdo de crise econdmico-financeira do devedor,
a fim de permitir a manutencdo da fonte produtora, do emprego
dos trabalhadores e dos interesses dos credores, promovendo, as-
sim, a preservacdo da empresa, sua funcdo social e o estimulo a
atividade econdmica.

4 BRASIL. Lei 11.101, de 09 de fevereiro de 2005. Disponivel em: <www.planal-
to.gov.br>. Acesso em: 29 de abril de 2018.
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A evolucdo dessa atual legislagdo que trata sobre a insolvén-
cia empresaria, que era anteriormente regulada pelo Decreto-lei n.
7.661/45, que continha um sistema eminentemente liquidatorio, busca
a preservacdo do ente produtivo em situagdo de crise econdmica e
contribui para a reconstrucao de novos paradigmas.

Desse modo, assim como ocorre na dissolucao parcial de socieda-
de, a lei falimentar também evoluiu no sentido de priorizar a continu-
acdo da atividade econdmica organizada para a produgdo e circulacao
de bens e servigos, apos a avaliag@o e reparticao de riscos de inadim-
pléncia principalmente pelos investidores.

Nessa toada, a recuperagdo economica de determinada sociedade
beneficia ndo s os credores que receberdo seus créditos, mas, tam-
bém, favorece os empregados que eventualmente perderiam seus em-
pregos, auxilia os consumidores que terdo mais op¢ao de escolha no
mercado, ampara os fornecedores que terdo mais um destinatario de
alienag¢do da matéria-prima e enriquece o proprio Fisco que continua-
® rd contando com mais um contribuinte na sua base de dados. ®

Rachel Sztajn contribuiu neste posicionamento acrescentando o
dever de eficiéncia das fungdes e rechacando o assistencialismo:

Ao se referir a estimulo a atividade economica, esta implicito o
reconhecimento de que a empresa ¢ uma das fontes de bem-estar
social e que, na cadeia produtiva, o desaparecimento de qualquer
dos elos pode afetar a oferta de bens e servigos, assim como a
de empregos, por conta do efeito multiplicador na economia. (...)

A fungdo social da empresa so sera preenchida se for lucrativa,
para o que deve ser eficiente. Eficiéncia, nesse caso, ndo € apenas
produzir os efeitos previstos, mas ¢ cumprir a fungdo despen-
dendo pouco ou nenhum esforco; significa operar eficientemente
no plano econdmico, produzir rendimento, exercer a atividade
de forma a obter os melhores resultados. Se deixar de observar
a regra de eficiéncia, meta-juridica, dificilmente, atuando em
mercados competitivos, algum empresa sobrevivera. Esquemas
assistencialistas ndo sdo eficientes na condugao da atividade em-
presaria, razdo pela qual ndo podem influir, diante de crise, na
sua recuperagdo.”

5 SZTAIN, 2007, p. 223-224.
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Faz-se imperiosa, todavia, apenas a ressalva de que a empresa
considerada economicamente recuperavel deve ser exclusivamente
aquela que pode remunerar ordinariamente os capitais nela aportados,
sem qualquer necessidade de subvengao do Poder Publico'’, ressalva-
dos os instrumentos e condi¢des de estimulo a manutencao da estru-
tura empresarial.

A conclusdo a que se chega é que tanto na dissolugao parcial
quanto na recuperacao judicial, o principio da preservacao da empre-
sa, que, como se percebe, ¢ mais explicito textualmente na insolvén-
cia, calca o cumprimento de diversos outros principios positivados
no art. 170 da Constitui¢do da Republica, sobretudo o exercicio da
func¢ao social.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Ap0s perpassar pelo instituto da dissolucdo de social, desde a for-
ma total até o surgimento da parcial, além de trabalhar diversas nuan-
ces principiologicas e constitucionais envolvidas no processo, ¢ possi-
vel abarcar a ilagdo de que houve profundo e positivo avango a partir
da interpretacao concedida pelo Tribunal de Justiga de Sao Paulo.

Com uma fundamentagdo baseada na preservacao da empresa e
preocupada com as consequéncias econdmicas e sociais da decisdo
proferida, viu-se que a Corte Bandeirante cumpriu seu papel de entre-
gar ao jurisdicionado a melhor interpretagdo constitucional possivel
do caso posto a exame.

A partir de um julgado, passou-se a reunir reiteradas decisdes
judiciais sobre 0 mesmo tema que indicaram uma mesma solugdo,
consolidando-se uma jurisprudéncia acompanhada pelo forte baliza-
mento da doutrina.

Como se pdde conferir, os principios norteiam todo o ordenamen-
to juridico brasileiro e devem ser sopesados e levados em considera-
cdo em qualquer apreciacdo de fatos juridicos.

' FERNANDES, 2014, p. 99.
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Com a manutencdo de toda a entidade produtora ao invés de se
privilegiar tdo somente o direito individual de um sécio dissidente,
viu-se que os efeitos nao sdo deletérios, muito antes pelo contrario.

Preservam-se milhares de empregos geradores de renda direta aos
empregados, garante-se o recolhimento de tributos aos Municipios,
Estados e Unido, além dos encargos sociais, beneficia-se a concorrén-
cia salutar do mercado, o que implica a defesa dos consumidores que
terdo mais opgdes sobre quais bens e servicos lhes atenderao melhor.

Mantém-se os contratos empresariais entabulados com fornece-
dores e entre os proprios empresarios e prossegue-se a distribuicao de
lucros aos sécios que permaneceram no empreendimento.

Vale dizer, uma gama incontavel de beneficios a todos os stake-
holders da cadeia empresarial, gerando o cumprimento de varias obri-
gacdes econdmicas e sociais previstas constitucionalmente.

Todo esse processo de estudo e trabalho acerca das regras e prin-
cipios aplicaveis ao Direito Comercial terminam por realgar a nossa
® Constituigdo, a qual deve ser sempre o foco na interpretagdo dos tri- &
bunais, além de garantir, ao final de qualquer caso, o efetivo exercicio
dos direitos fundamentais.
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